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RESOLUCION No 022-005-GADMB-2017
DR. LUIS CASTRO CHIRIBOGA
ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE BALAO

Que el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.

El Art. 238 de la Carta Magna, manifiesta que los gobiernos auténomos descentralizados
gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de

- solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En
ningtn caso el ejercicio de la autonomia permitiré la secesion del territorio nacional.

Que el Art. 18 de la Constitucion, manifiesta que todas las personas, en forma individual o
colectiva, tienen derecho a: 1. Buscar, recibir, intercambiar, producir y difundir informacion
veraz, verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los hechos,
acontecimientos y procesos de interés general, y con responsabilidad ulterior. 2. Acceder
libremente a la informacion generada en entidades publicas, o en las privadas que manejen
fondos del Estado o realicen funciones publicas. No existira reserva de informacién excepto
en los casos expresamente establecidos en la ley. En caso de violacién a los derechos
humanos, ninguna entidad publica negara la informacion.

Que el Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
manifiesta que por la transparencia en la gestion administrativa que estan obligadas a
observar todas las instituciones del Estado que conforman el sector publico en los términos
del articulo 118 de la Constitucién Politica de la Republica y demas entes sefialados en el
articulo 1 de la presente Ley, difundiran a través de un portal de informacién o pagina web,
asi como de los medios necesarios a disposicion del publico, implementados en la misma
institucion, la siguiente informacién minima actualizada, que para efectos de esta Ley, se la
considera de naturaleza obligatoria.

Que el Art. 12 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
prescribe que todas las instituciones publicas, personas juridicas de derecho publico o
privado y demas entes sefialados en el articulo 1 de la presente Ley, a través de su titular o
representante legal, presentaran a la Defensoria del Pueblo, hasta el dltimo dia laborable
del mes de marzo de cada afio, un informe anual sobre el cumplimiento del derecho de
acceso a la informacion publica, que contendra: a) informacién del periodo anterior sobre
el cumplimiento de las obligaciones que le asigna esta Ley; b) Detalle de las solicitudes de
acceso a la informacién y el tramite dado a cada una de ellas; y, c¢) Informe semestral
actualizado sobre el listado indice de informacion reservada; y que el incumplimiento,
@\ acarreara las sanciones establecidas en el Art. 23 del mismo cuerpo legal.
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Que el Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
dispone que las instituciones, organismos y entidades, personas juridicas de derecho
plblico o privado que tengan participacion del Estado, o sean concesionarios de este,
difundiran la informacion que se describe en cada uno de sus literales.

Que con resolucién No 001-D-DP-2010, emitida por el Defensor del Pueblo el 7 de enero del
2010, se aprueban los parametros para la aplicacion de los Arts. 7 y 12 de la Ley Organica
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; cuyo objetivo en general es aportar a
los procesos de promocion y vigilancia del ejercicio y cumplimiento el cuerpo legal antes
mencionado; mediante la aplicacion y seguimiento de instrumentos validos de las
obligaciones de transparencia.

Que el Defensor del Pueblo, mediante resolucion No 007-DPE-CGAJ del 15 de enero del

-~ 2015, expidid los parametros técnicos para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia activa, establecida en el Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica.

Que el Art. 2 de la Resolucion No 007-DPE-CGAJ del 15 de enero del 2015, expedida por el
Defensor del Pueblo, manifiesta que los y las titulares de las entidades poseedoras de
informacion publica deberan nombraran mediante acuerdo o resolucién a un delegado o
delegada que de conformidad con el literal o) del Art. 7 de la LOTAIP sera el o la
responsable de atender la informaciéon publica en la institucion y por tanto del
cumplimiento de lo previsto en el presente Reglamento.

Que el Art. 8 de la Resolucion No 007-DPE-CGAJ del 15 de enero del 2015, expedida por el
Defensor del Pueblo, expresa que las autoridades de las entidades poseedoras de
informacién publica, deberan establecer mediante acuerdo o resolucion la conformacién
del Comité de Transparencia asi como su integracion y funciones.

Que el Art. 10 de la Resolucion No 007-DPE-CGAJ del 15 de enero del 2015, expedida por el
Defensor del Pueblo, prescribe que el Comité de Transparencia debera estar integrado por
los y las titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacion que la autoridad disponga,
de conformidad con la realidad institucional y sera presidido por el o la responsable del
acceso a la informacion publica en cada institucion, de conformidad con el literal o) del Art.
7 de la LOTAIP. Para organizar el trabajo que tendra a su cargo el Comité de Transparencia,
es requisito indispensable que de entre sus integrantes, se elija a un Secretario o Secretaria,
a fin de documentar las decisiones tomadas.

Que el Literal i) del Art. 60 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y

Descentralizacién, establece que es atribucion de la Alcaldesa o Alcalde, resolver

administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo; expedir previo

conocimiento del concejo, la estructura organico - funcional del gobierno auténomo

descentralizado municipal; nombrar y remover a los funcionarios de direccion, procurador

sindico y demas servidores publicos de libre nombramiento y remocién del gobierno
m auténomo descentralizado municipal.
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Que mediante Resolucion No 01200202016 del 12 de febrero del 2016, se resolvid
conformar el Comité de Transparencia; pero en la actualidad se requiere adecuarlo a las
exigencias de la transparencia de la informacién publica institucional.

En uso de la facultades que le confiere la Constitucidn, y las Leyes.
RESUELVE

EXPEDIR EL REGLAMENTO ADMINISTRATIVO SUSTITUTIVO DE CONFORMACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL “COMITE DE TRANSPARENCIA” DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE BALAO.

Art. 1.- Conformar el Comité de Transparencia del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Balao, que estara integrado por los siguientes servidores municipales:

La o el Procurador Sindico, que lo Presidira;
La o el Director de Planificacion Institucional;
El o la Directora Financiera;

El o la Jefa de Sistema;

La o el Jefe de Compras Publicas; vy,

La o el Secretario Municipal.

El Secretario Municipal, desempefiara las funciones de secretario del Comité de
Transparencia; y como tal elaborar3, las actas de sesiones del mismo.

El o la Jefa de Sistema, sera responsable de disefiar, diagramar, proporcionar la seguridad
informatica, y la publicacién de la informacién, en la pagina web institucional, conforme a la
guia metodoldgica expedida por la Defensoria del Pueblo.

Art. 2.- El Comité de Transparencia, tendra bajo su responsabilidad |a recopilacion, revision,
y analisis de la informacién proporcionada por las distintas dreas municipales; asi como la
aprobacidén y autorizacion para su publicacién en el sitio web institucional.

Ademas elaborara y entregara un informe a la maxima autoridad municipal, certificando el
cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica.

Art. 3.- Las o los Directores, y las o Jefes Departamentales del GAD Municipal de Balao, son
las unidades poseedoras de la informacion, y de la generacién, custodia, y produccién, en
los términos establecidos en el Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Art. 4.- El Comité de Transparencia, solicitara a la autoridad nominadora, se imponga la
sancién correspondiente, al servidor municipal poseedor de la informacidn publica, en caso
de incumplimiento de entrega oportuna y veraz de la informacién estipulada en esta
resolucion.
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Art. 5.- Se determina a las Unidades poseedoras de la informacion, generadoras, y custodias
de la informacidén de cada uno de los Literales del Art. y de la Ley Organica de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica:
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Litaral

Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP

UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION

TALENTO HUMANO, JURIDICO,

al) |Estructura orgdnica funcional PLANIFICACION
a2) |Baselegal que larige JURIDICO
a3 |Regulaciones y procedimientos inlemos apicables & 1a| 7, ENTO HUMANO, JURIDICO
Metas y objetivos de las unidades administralivas de
a4) conformidad con los programas operativos PLANIFICACION
COMUNICACION SOCIAL,
b1) | Directorio completo de la institucion DESARROLLO
ORGANIZACIONAL
3 TALENTO HUMANO,
b2) | Distributive da personal ADMINISTRATIVO/FINANGIERQ
" R oot g P‘;‘emm"’:f‘ ¥ W@f‘“g:“ ADMINISTRATIVO/FINANCIERO,
lo establezcan las disposiciones correspondmntes TALENTO HUMAND
Los sarvicios que ofrece y las formas de acceder a| Sﬁgﬁ%?ég# gggwc,ol;
d ellos, horarios de atencibn y demds indicaciones CIUDADANOS,

) necesarias, para que la c'!.ldadlnia pueda ejercer sus CDWN!CACION
derechos y cumplir sus obligaciones PLANIFICACION
Texlo integro de lodos los contratos colectivos vigenles s

o en la institucion, ast como sus anexos y reformas JURIDICO
Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes | SERVICIOS QUE BRINDA LA
#) |que se requieran para los iramites inherentes & su| INSTITUCION, SERVICIOS
campo de accion : CIUDADANOS,
1) Formato para solicitudes de acceso a la informacion COMUNICACION,
iblica PLANIFICACION
Informacién folal sobre el presupuesioc anual que
administra la imau'luum especificanda  ingresos,
gastos, Sami stados operativos de
8 conformidad con los clasihcadoms presupuestales, asi FINANCIERO
coma liquidacion del presupuesto, espadificando
destinatarios de la entrega de recursos publicos
Los resutados de las audilorlas internas y -
M | gubemamentales al efercicio presupuestal AUDITORIA INTERNA
Informacion completa y delallada sobre los procescs
precontracluales, contractuales, de adjudicacion vy
liquidacion, de las contrataciones de obras, adquisicién
i} |de bienes, prestacion de servicios, arrendamienios | ADMINISTRATIVO FINANCIERO
mercantiles, etc., celebrados por la instilucidn con
personas naturales o juridicas, incluidos concesiones,
permisos o autorizaciones
T
k) |Planes y programas de la institucion en ejecucion PLANIFICACION
El defalle de los contralps de crédifo extamos o
Intemos; se senalard la fuente da los fondos con los
que se pagaran esos créditos. Cuando se rale de
préstamos o cod.ratound: mm%m se hara
constar, como lo pr rganica de
| administracion Financiera y Control, Ley Organica de la FINANGIERS
Conlraloria General del Estado y la Ley Ormganica de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal, las
operaciones y contralos de crédito. los montos, plazos,
costos financieros o lipos de interes
Mecanismos de rendicién de cuentas a la ciudadania,
m) |lales como melas e infrmes de gestidn e indicadores co”gm&%f&?‘cm'
de desempefio
Los widticos, Informes de trabajo y justificativos de
n) |meviizacion nacional o inlemacional de las | ADMINISTRATIVO FINANCIERO
autoridades, dignatarios y funcionarios publicos L
El nombre, direccion de la oficina, apartado postal y
a) direccion electronica del responsable de atender la JURIDICO
informacion publica de que trala asia Ley
La Funcion Judicial y la Corle Constilucional,
) adicionalmenie, publicardn el texio Integro de las SECRETAR!AGENERAL
P) |sentencias ejeculoriadas, producidas en fodas sus| SECRETARIA RELATORA
Jurisdicciones
Los organismos de control del Estado, adicionalmente,
publicardn el texto inlegro de las resoluciones| JURIDICO, PROCURADOR
9 |gjecutoriadas, asi como sus informes, producidos en siNDICO
todas sus jurisdicciones
El Banco Central, adicionalmenle, publicard los
indicadores e informacién relevanie de su compelencia 7
N |da modo asequible y de facl comprensidn para la ESTADISTICA, PLANIFICAGION
poblacién en general
Los organismos seccionales, informaran
oportunamente a la ciudadania de las resoluciones que SECRETARIA GENERAL,
s) |adoptaren, medianie la publicacion da las actas de las SECRETARIA DEL DIRECTORIO

respectivas sesiones de eslos cuerpos coleglados, asl

como sus planas de desarrollo local
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El Tribunal de lo Contencioso Administrativo,

adicionalmente, publicara el lexio Integro de sus it
;cmenaa ejeculoriadas, producidas en todas sus SECRETARIA GENERAL

Art. 6.- Las Unidades poseedoras de la informacién, remitiran al Comité de Transparencia,
los primeros cinco dias de cada mes, o siguiente dia laborable, los contenidos a publicar en
el link de transparencia del sitio web institucional, en las matrices homologadas en formato
PDF, con los enlaces y los documentos para descargar la informaciéon que corresponda; sin
perjuicio que dicha informacion deberd ser organizada temas, intem, en orden secuencial y
cronoldgico; para una mejor informacion de la ciudadania.

Art. 10.- El Comité de Transparencia, se reunird los primeros ocho dias de cada mes, para la
recopilacion, revisidn y analisis, y autorizara su publicacion en el link de transparencia del
sitio web institucional.

De requerirse ajustes a la informacion proporcionada por los responsables, las matrices
seran devueltas a la unidad correspondiente, para que realice los cambios respectivos; para
luego de ser el caso, aprobarlos y disponer que la o el servidor responsable del area
tecnoldgica, los publique hasta el décimo dia de cada mes, o siguiente dia laborable.

Art. 11.- Cuando la informacion requerida en alguno de los literales del Art. 7 de la No 007-
DPE-CGAJ del 15 de enero del 2015, expedida por el Defensor del Pueblo, no sea aplicable
al GAD Municipal, se deberd sefialar expresamente en la matriz que el contenido “NO
APLICA”, con la respectiva nota aclaratoria, en la que se describirdn las razones por las que
la institucion, no cuenta con esa informacion, de lo que sera responsable el Comité.

Art. 12.- Del cumplimiento de la presente resolucién, sera responsable el Comité de
Transparencia; para cuyo efecto deberda ser notificada a todos sus integrantes; y los
Directores, o Jefes poseedores de la informacion publica del GAD Municipal.

Art. 13.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion, y notificacidn,
por parte del Secretario Municipal.

Dada y firmada en el Despacho de la Alcaldia del Gobierno Auténomo Descentralizado

Municipal de Balao, a veintidos de mayo del dos mil dieci

Dr. LuisTastro Chiriboga Ab. Jhonn Jiménez Leon '
ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE BALAO SECRETARIO MUNICIPAL
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El suscrito Secretario Municipal, certifica que la resolucion DEL REGLAMENTO
ADMINISTRATIVO SUSTITUTIVO DE CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL “COMITE
DE TRANSPARENCIA” DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
BALAO que antecede, fue expedida y suseri r el Dr. Luis Castro Chiriboga, Alcalde del
GAD Municipal de Balao, a veintidos dias del mes de mayo, del dos mil diecisiete.- Balao, 22

del 2017 - P
/ P \ \
=l
Ab. Jhonn Jiménez Ledn
- SECRETARIO MUNICIPAL
.
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